
                                                                                                                  Naters, den 28.03.24

Sekretär:  Berchtold Michael, Naters

Protokoll der GV UV-Bau Sektion Bern-Wallis vom
23.03.2024 in Naters

Traktanden:

1. Begrüssung, Appell und Wahl des Stimmenzählers
2. Mitteilungen des Präsidenten
3. Jahresbericht 2023 des Präsidenten
4. Protokoll GV 2023
5. Kassabericht des Kassiers 2023
6. Bericht und Antrag der GPK
7. Budget 2024
8. Wahl des Sektionsvorstandes 2024-2028
9. Wahl der beiden UV-Bau Delegierten 2024-2028
10. Wal der GPK Sektion Bern-Wallis
11. Wahl der beiden SBB-GAV Delegierten der Sektion
12. Informationen des SEV-Präsidenten Matthias Hartwich
13. Informationen vom UV-Bau des Zentralausschuss
14. Anträge an die Delegiertenversammlung UV-BAU 2024
15. Ehrungen 20/25/30/40 Jahre und Verabschiedungen
16. Diverses/Umfrage

1. Es zirkuliert die Präsenzliste, zur Wahl des Stimmenzählers wird Daniel Lottaz
vorgeschlagen. Markus begrüsst den Präsidenten Matthias Hartwich, und Housi
Keller den Vertreter des ZA UV-BAU.

2. Einige Mitteilungen des Präsidenten. Die Zahl der Mitglieder bleibt konstant, die
Anzahl liegt bei ca. 50% der Arbeitnehmenden. Wir möchten gerne die Philosophie
«Mitglied wirbt Mitglied» beibehalten.

3. Dabei werden noch die geplanten Werbeanlässe in Bern Löchligut
(Baustellenbesichtigung) und Brig (Besuch EIZ-I-VU Löschzug) angesprochen.

4. Der Jahresbericht 2023 des Präsidenten wird einstimmig und mit Applaus
angenommen.

5. Das gleiche gilt für das Protokoll der GV 2023, welches auch mit Applaus
angenommen wird.
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6. Der Kassabericht wird leider ein letztes Mal von Beat vorgetragen, und natürlich mit
einem herzlichen Applaus angenommen.

7. Der Bericht und Antrag der GPK wurde von Daniel Lottaz verlesen, und er empfiehlt
und bittet um Entlastung des Vorstandes.

8.  Dieser wird einstimmig und mit Applaus angenommen.

9. Das Sektions-Budget 2024 wird ohne Einwände angenommen.

10. Der Vorschlag des Vorstandes für die Besetzung der Amtsperiode 2024-2028 wird
einstimmig und ohne Gegenkandidaten angenommen.

Kassier: Jossen Gabriel
Sekretär: Berchtold Michael

Werbeverantwortlicher: Schnydrig Fredy
Präsident: Neuhaus Markus

Die Versammlung begrüsst den neuen Kassier Jossen Gabriel und dankt für sein
Engagement.

11. Der Vorschlag des Vorstandes für die UV-BAU-Delegierten der Sektion UV-BAU für
die Amtsperiode 2024-2028 wird einstimmig angenommen.

Lucien Jacquart
Marco Planzer

Neuhaus Markus von Amtes wegen

12. Der Vorschlag des Vorstandes für die Amtsperiode 2024-2028 der GPK-
Sektionsmitglieder wird einstimmig angenommen.

Daniel Lottaz
Jean-Marc Imseng

Elmar Kummer

13. Der Vorschlag des Vorstandes für die Amtsperiode 2024-2028 für die SBB-GAV-
Delegierten der Sektion wird auch einstimmig angenommen.

René Hofbauer
Andreas Bodenmann

Markus Neuhaus
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14. Herzlich wird der neue SEV-Präsident Matthias Hartwich begrüsst.
Matthias stellt sich kurz vor und rechtfertigt seinen Dialekt.
Jedoch wird das Eis sofort durch seine eloquente Art gebrochen.
Mit ein paar wenigen Anekdoten findet er sofort Gehör in der Versammlung.
Matthias hat studiert, und weist einen soliden gewerkschaftlichen Hintergrund auf.

Ihn reizt die Gewerkschaftliche Aufgabe wieder in der Fläche auszuführen.

Die SBB ist die Chance zum mobilen Ausstieg aus der Klima Krise, findet Matthias.
Er ist es leid den Niedergang zu bewirtschaften, Matthias verspricht Treue und
Engagement.
Die Vision der SEV-Leitung enthält folgende Werte:

 Transparenz
 Solidarität «Wichtig» man lässt keinen allein, alle gehören zusammen.
 Respekt in fairen Verhandlungen

Als Kernaufgabe wird der Schutz der Arbeitnehmenden in den Vordergrund gestellt,
darum ist es wichtig gut in die GAV-Verhandlungen zu treten. Des Weiteren wird die
Sozialpolitik gefördert. Einen guten Ansatz bewirkte die angenommene AHV-
Abstimmung. Verkehrspolitisch will man gegen den drohenden oder anhaltenden
Spardruck agieren.

Gegen Ende des Vortrages von Matthias wird noch an die Zahl der Mitglieder
appelliert. Man sollte in der Werbung den Leitsatz anpassen. Es sollte nicht
Mitglieder-Werbung, sondern Mitglieder-«Gewinnung» heissen. Man spricht als SEV,
das Gewinnen ist im Vordergrund, und man ist nicht allein.

15. Bericht von Housi Keller, ZV UV-BAU.
Die aktuellen AZG-Kurse sind auf der Homepage aufgeschaltet und können gerne
besucht werden. Die Weiterentwicklung des AZG für den VU ist voll im Gange.
Der Steb (Stellenbeschrieb) wird umgewandelt in eine Funktionsbeschreibung.
Hierbei leistet der SEV gerne Unterstützung bei Unklarheiten.
Die Aktion, bester Werber, wird nach wie vor mit einem Geldbetrag belohnt.
Kontakte für Anliegen rund um den SEV können gerne auf der HP entnommen
werden.

16. Vorschlag des Vorstandes an die DV UV-BAU 2024:

Verbesserung des Pensionierungsmodell VALIDA.
Stand Heute: VALIDA nur für die Anforderungsniveau A-F (G nur 15%)
Vorschlag: VALIDA bis Anforderungsniveau H (Cheftechniker/Chefmonteure/Poliere
SAI/SAA/FL/Fahrbahn) zu erweitern.

Dementsprechend wird die Finanzierung rege diskutiert.
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Der Antrag ist als solches vertretbar.
Somit kommt es zur Abstimmung. Bei 15 Ja Stimmen und 6 Enthaltungen, wird der
Antrag weitergeleitet zur DV vom UV-BAU anschliessend zur DV-SBB-GAV.

17. Ehrungen 20 Jahre SEV Mitgliedschaft / Verabschiedungen

 Beat Ryser (anwesend)
 Adrian Gerber (abgemeldet)
 Raphael Haldemann (abgemeldet)
 Adrian Lüthi (abgemeldet)
 Christian Schärli (abgemeldet)
 Daniel Imboden (abgemeldet)
 Patrick Klee (ohne Abmeldung)
 Hansruedi Korner (ohne Abmeldung)
 Robert Leiggener (ohne Abmeldung)
 Konrad Simons (ohne Abmeldung)

Ehrungen 25 Jahre SEV Mitgliedschaft:

 Manuel Avallone (ohne Abmeldung)
Stefan Pfaffen ohne Abmeldung)

Ehrungen 30 Jahre SEV Mitgliedschaft:

 Stefan Jordi (anwesend)
 Andreas Bodenmann (anwesend)
 Patrick Tüscher (abgemeldet)
 Jan Weber (abgemeldet)
 Thomas Krieg (abgemeldet)

Ehrungen 40 Jahre SEV Mitgliedschaft:

 Hans-Rudolf Pulver (abgemeldet)
 Thomas Eggerschwiler (abgemeldet)
 Kurt Graf (abgemeldet)
 Urs Imhof (ohne Abmeldung)

Verabschiedungen:

Daniel Lottaz als SBB-GAV-Delegierter
47 Jahre Sektionsmitglied
22 Jahre SBB-GAV-Delegierter
23 Jahre als UV-Bau-Delegierter
Weiterhin aktiv in der Sektions-GPK
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Beat Aeschlimann als Kassier
45 Jahre Sektionsmitglied
20 Jahre als SBB-GAV-Delegierter
20 Jahre als UV-BAU-Delegierter
15 Jahre als Kassier

Allen anwesenden Jubilaren wird ein kleines Geschenk überreicht. Sämtlichen
abgemeldeten Jubilaren wird das Geschenk per Post zugesandt.

Natürlich auch recht herzlichen Dank an die scheidenden Mitglieder.

18.  Termine 2024:

05. Juni 2024                    DV-UV-Bau in Bern

10. Mai 2024                      Werbe-Tag Besuch der SBB-Tagesbaustelle im Löchligut

21. September 2024         Demo Gewerkschaften SGB in Bern

24./25. Oktober 2024         Klausur vom ZV-UV-BAU in den Flumserbergen

09. November 2024           Herbstversammlung 2024 in Lyss im Restaurant Bären

06. Dezember 2024         Werbe-Tag in Brig beim EIZ-I-VU

05.04./13.08/ 08.10.2024   Termine SBB-GAV-Konferenzen

Das Mittagessen, ausser den alkoholischen Getränken wird von der Sektionskasse
übernommen.

Auf Wiedersehen an der

Herbstversammlung

Am Samstag, 09.November 2024 in Lyss im Restaurant Bären

Der Sekretär
Michael Berchtold


