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RAPPORTO D’ATTIVITA 2025

Care colleghe, cari colleghi

Vi facciamo una breve sintesi delle attivita della sezione e del comitato e dei principali temi
affrontati nel corso dell’anno.

Sezione

L’assemblea generale si & tenuta il 3 aprile 2025 con 49 partecipanti, quella autunnale il 16
ottobre con 41 partecipanti. Entrambe le assemblee si sono svolte a Giubiasco presso il
ristorante Millefiori.

Si conferma la tendenza ad avere un elevato numero di partecipanti, e cid rappresenta
anche un riscontro e un riconoscimento per il lavoro che si sta cercando di svolgere, pur con
tutte le difficolta dell’impegno di milizia.

L’effettivo dei membri della sezione a fine 2025 era di 299, con un leggero incremento
rispetto all’'anno precedente. Il risultato & importante, perché significa che non riusciamo solo
a compensare le uscite dovute ai molti pensionamenti, ma anche a continuare
progressivamente a rafforzarci, aumentando il numero degli attivi. Superare la soglia dei 300
affiliati, obiettivo per 'anno prossimo, permettera alla sezione oltretutto di avere un delegato
in piu sia nell’assemblea dei delegati della sotto-federazione BAU/Personale Lavori, che
nella Conferenza CCL FFS!

Questa credibilita ha anche contribuito all’elezione del collega Andrea Statti nella
Commissione direttiva della sotto-federazione, come da nostra rivendicazione degli anni
SCOrsi.

Comitato

Il Comitato sezionale si & riunito nel corso dell’anno per 10 volte. Oltre che occuparsi delle
questioni organizzative della sezione (assemblee, etc.), sono stati discusse le questioni di
attualita rispettivamente i problemi da segnalare ai segretari sindacali e agli organi superiori
della sotto-federazione.

Sono state poi organizzate le varie iniziative sul terreno: si sono svolte visite a Balerna e
Melide il 18 giugno, e poi a Biasca il 2 ottobre, occasioni molto preziose per incontrare i
colleghi sul lavoro per scambiare informazioni e capire i problemi. Si poi tenuta anche una
riunione con i colleghi di BSI il 13 novembre a Giubiasco per discutere dei problemi specifici
del gruppo e decidere le opportune iniziative da prendere.

Si e infine lavorato sullo sviluppo dell’'organizzazione della sezione, secondo la bozza di
programma di lavoro presentata nel corso delle ultime assemblee.

Conclusione

Il lavoro che dev’essere affrontato dalla milizia sindacale diventa sempre piu impegnativo. In
particolare, se si vogliono raggiungere degli obiettivi, e non solo accontentarsi di
“vivacchiare” senza affrontare e cercare di risolvere i problemi. Diventa percid sempre piu
necessario avere una rete di persone tra le quali dividere il lavoro e che diano anche il loro
contributo di idee. Rivolgiamo percio un appello a tutti i colleghi e le colleghe che vogliono
dare una mano, in un qualche ruolo piu o meno attivo, a farsi avanti!

Marzo 2026 Il presidente sezionale Davide Perini
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